NEGOCIERILE PENTRU ADERAREA BULGARIEI SI A ROMANIEI LA UNIUNEA
EUROPEANA

TRATATUL DE ADERARE: PROTOCOL ANEXA VII
ANEXA VII
Lista mentionata 1la articolul 20 din protocol: masuri tranzitorii, Romania

1. LIBERA CIRCULATIE A PERSOANELOR
Tratatul de instituire a unei Constitutii pentru Europa

- 31968 R 1612: Regulamentul (CEE) nr. 1612/68 al Consiliului din 15 octombrie 1968
privind libera circulatie a lucratorilor in cadrul Comunitétii (JO L 257, 19.10.1968, p. 2),
modificat ultima datd prin:

- 32004 L 0038: Directiva 2004/38/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
29.4.2004 (JO L 158, 30.4.2004, p. 77);

- 31996 L 0071: Directiva 96/71/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 16
decembrie 1996 privind detasarea lucratorilor in cadrul prestarii de servicii (JO L 18,
21.1.1997, p. 1);

- 32004 L 0038: Directiva 2004/38/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 29
aprilie 2004 privind dreptul la libera circulatie si sedere pe teritoriul statelor membre
pentru cetdtenii Uniunii i al membrilor familiilor acestora de modificare a
Regulamentului (CEE) nr. 1612/68 si de abrogare a Directivelor 64/221/CEE,
68/360/CEE, 72/194/CEE, 73/148/CEE, 75/34/CEE, 75/35/CEE,
90/364/CEE, 90/365/CEE si 93/96/CEE (JO L 158, 30.4.2004, p. 77).

(1) Articolul III-133 si articolul III-144 primul paragraf, din Constitutie se aplicd pe
deplin numai cu privire la libera circulatie a lucratorilor si la libera circulatie a capitalurilor
care presupune circulatia temporara a lucratorilor, astfel cum este definitd in articolul 1 din
Directiva 96/71/CE intre Romania, pe de o parte, si fiecare dintre actualele state membre, pe
de altad parte, pentru care se aplicd dispozitiile tranzitorii stabilite la alineatele (2) - (14).

(2) Prin derogare de la articolele 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68 si pana la
sfarsitul unei perioade de doi ani dupa data aderarii, actualele state membre vor aplica masuri
de drept intern, sau masuri rezultate din acorduri bilaterale, care reglementeaza accesul
resortisantilor romani pe piata fortei de munca din fiecare din aceste state. Actualele state
membre pot continua sd aplice aceste masuri pana la expirarea unei perioade de cinci ani
dupd data aderarii. Resortisantii romani care muncesc legal intr-un actual stat membru la data
aderarii §i care sunt admisi pe piata fortei de munca pentru o perioada neintrerupta de cel
putin 12 luni vor putea beneficia de acces pe piata fortei de munca din acest stat membru, dar
nu si pe piata fortei de munca din celelalte state membre care aplica masuri de drept intern.
Resortisantii romani admisi dupa aderare pe piata fortei de muncd dintr-un actual stat
membru pentru o perioadd neintrerupta de cel putin 12 luni beneficiaza de aceleasi drepturi.
Resortisantii romani mentionati la paragrafele al doilea si al treilea de mai sus inceteaza sa
beneficieze de drepturile cuprinse in aceste paragrafe in cazul in care parasesc voluntar piata
fortei de munca din actualul stat membru in cauza.



Resortisantii romani care muncesc legal intr-un actual stat membru la data aderarii sau in
perioada in care se aplica masurile de drept intern si care sunt admisi pe piata fortei de munca
din acest stat membru pentru o perioada de mai putin de 12 luni nu beneficiaza de aceste
drepturi.

(3) Inainte de sfarsitul perioadei de doi ani dupa data aderarii, Consiliul reexamineaz
aplicarea dispozitiilor tranzitorii stabilite la alineatul (2), pe baza unui raport al Comisiei.
La incheierea acestei reexaminari, dar nu mai tirziu de sfarsitul perioadei de doi ani dupa data
aderarii, actualele state membre notificd Comisia In cazul in care continud sd aplice masurile
de drept intern sau masuri rezultate din acorduri bilaterale, ori in care aplicd in viitor
articolele 1 — 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68. In lipsa acestei notificari, se aplica
articolele 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68.

(4) La solicitarea Romaniei, se poate efectua o noud reexaminare. In acest caz, se aplica
procedura mentionatd la alineatul (3) si care trebuie incheiatd in termen de sase luni de la
primirea solicitarii din partea Romaniei.

(5) La sfarsitul perioadei de cinci ani mentionatad la alineatul (2), un stat membru care
mentine masuri de drept intern sau masuri care rezulta din acorduri bilaterale poate continua,
in cazul in care pe piata fortei de munca din respectivul stat membru se produc sau exista
riscul sd se produca perturbari grave, precum si dupd ce notificd Comisia, sd aplice aceste
masuri pana la sfarsitul unei perioade de sapte ani de la data aderarii. In lipsa unei astfel de
notificdri, se aplicd articolele 1 — 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68.

(6) Pe parcursul perioadei de sapte ani de la data aderarii, acele state membre in care, in
temeiul alineatului (3), (4) sau (5), se aplica articolele 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr.
1612/68 cu privire la resortisantii romani §i care, in aceastd perioada, elibereaza permise de
munca resortisantilor Romaniei in scopul monitorizarii, vor face acest lucru in mod automat.

(7) Statele membre in care, in temeiul alineatelor (3), (4) sau (5), se aplica articolele 1 - 6
din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68 cu privire la resortisantii romani, pot recurge la
procedurile stabilite de paragrafele urmatoare pana la sfarsitul perioadei de sapte ani de la
data aderarii. In cazul in care intr-un stat membru mentionat la primul paragraf se produc sau
se prevede producerea unor perturbari pe piata fortei de munca care ar putea ameninta grav
nivelul de trai sau nivelul de ocupare a fortei de munca intr-o anumita regiune sau in cadrul
unei profesii, respectivul stat membru informeaza Comisia si celelalte state membre cu
privire la aceasta si furnizeaza acestora toate detaliile pertinente. Pe baza acestor informatii,
statul membru poate solicita Comisiei s declare suspendarea, totald sau partiala, a aplicarii
articolelor 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68, in vederea normalizarii situatiei in
regiunea sau in cadrul profesiei respective. Comisia decide cu privire la domeniul de aplicare
si durata suspendarii in termen de cel mult doud saptdmani de la primirea acestei solicitari si
notifici decizia sa Consiliului. in termen de douid siptimani de la adoptarea deciziei
Comisiei, orice stat membru poate solicita Consiliului anularea sau modificarea deciziei. In
termen de doud saptamani, Consiliul hotdraste cu majoritate calificatd in privinta acestei
solicitdri. Un stat membru mentionat la primul paragraf poate, In cazuri urgente si



exceptionale, sd suspende aplicarea articolelor 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68,
adresand ulterior Comisiei o notificare motivata.

(8) Pe durata suspendarii aplicarii articolelor 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68

in temeiul alineatelor (2) - (5) si (7) de mai sus, in ceea ce priveste dreptul membrilor
familiilor lucratorilor de a accede la un loc de munca, se aplica articolul 23 din Directiva
2004/38/CE 1n Romania cu privire la resortisantii actualelor state membre si in actualele state
membre cu privire la  resortisantii  romani, in  urmdtoarele  conditii:
— sotul unui lucrator si descendentii acestora care nu depasesc varsta de 21 de ani sau care se
afld in intretinerea acestora, care locuiesc legal impreund cu lucratorul pe teritoriul unui stat
membru la data aderarii, beneficiaza, dupa aderare, de acces imediat pe piata fortei de munca
din acel stat membru. Aceastd dispozitie nu se aplicd membrilor familiei unui lucrétor care a
fost admis legal pe piata fortei de munca din acel stat membru pentru o perioada de mai putin
de 12 luni;
— sotul unui lucrator si descendentii acestora care nu depasesc varsta de 21 de ani sau care se
afld in intretinerea acestora, care locuiesc legal impreund cu lucratorul pe teritoriul unui stat
membru la o datd ulterioara aderarii, dar in cursul perioadei de aplicare a dispozitiilor
tranzitorii stabilite mai sus, beneficiaza de acces pe piata fortei de munca din respectivul stat
membru in cazul in care au locuit in acel stat membru cel putin optsprezece luni sau din al
treilea an dupa data aderarii, oricare din aceste date intervine prima in ordine cronologica.
Aceste dispozitii nu aduc atingere masurilor mai favorabile, indiferent dacad acestea sunt de
drept intern sau rezulta din acorduri bilaterale.

(9)In misura in care anumite dispozitii din Directiva 2004/38/CE care preiau dispozitiile
din Directiva 68/360/CEE1 nu pot fi disociate de cele din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68 a
caror aplicare este amanata in temeiul alineatelor (2) - (5), (7) si (8), Romania si actualele
state membre pot deroga de la aceste dispozitii in mdsura necesara pentru a aplica alineatele

(2)-(5), (N 51 (8).

(10) In toate cazurile in care actualele state membre aplica masuri de drept intern sau cele
rezultate din acorduri bilaterale, in temeiul dispozitiilor tranzitorii stabilite mai sus, Roméania
poate mentine in vigoare masuri echivalente in ceea ce priveste resortisantii statului sau
statelor member in cauza.

(11) In cazul in care aplicarea articolelor 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68 este
suspendata de catre oricare din actualele state membre, Roméania poate recurge la procedurile
stabilite la alineatul (7) in ceea ce priveste Bulgaria. In aceasti perioada, permisele de munca
eliberate de Romania resortisantilor Bulgariei in scopul monitorizarii se elibereaza automat.

(12) Orice actual stat membru care aplicd masuri de drept intern in conformitate cu
alineatele (2) - (5) si (7) - (9), poate introduce, 1n aplicarea dreptului sau intern, o libertate de
circulatie mai mare decat cea existentd la data aderarii, inclusiv accesul deplin pe piata fortei
de munca. Incepand cu al treilea an dupa data aderirii, orice actual stat membru care aplica
masuri de drept intern poate decide in orice moment sa aplice in locul acestor masuri
articolele 1 - 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1612/68. Comisia este informatd cu privire la
orice asemenea decizie.



(13) Pentru a face fatd preturbdrilor grave sau riscului producerii unor asemenea
perturbdri In anumite sectoare sensibile de servicii de pe piata fortei de munca din aceste
state, care ar putea apdrea in anumite regiuni ca urmare a prestarii transnationale de servicii,
astfel cum este definita in articolul 1 din Directiva 96/71/CE, si in masura in care acestea
aplica liberei circulatii a lucratorilor romani, in temeiul dispozitiilor tranzitorii stabilite mai
sus, masuri de drept intern sau cele care rezultda din acorduri bilaterale, Germania si Austria
pot deroga, dupa notificarea Comisiei, de la articolul I1I-144 primul paragraf din Constitutie
in vederea limitdrii, in contextul prestarii de servicii de cétre societatile stabilite in Romania,
circulatiei temporare a lucratorilor al caror drept de
a munci in Germania si Austria face obiectul masurilor de drept intern.

Directiva 68/360/CEE a Consiliului din 15 octombrie 1968 privind eliminarea restrictiilor

de a circula si locui in cadrul Comunitétii pentru lucratorii statelor membre si familiile
acestora (JO L 257, 19.10.1968, p. 13), directiva astfel cum a fost modificatd ultima data prin
Actul de aderare din 2003 (JO L 236, 23.9.2003, p. 33) si abrogata cu efect din 30 aprilie
2006 prin Directiva 2004/38/CE a Parlamentului European si a Consililui (JO L 158,
30.4.2004, p. 77). Lista sectoarelor de servicii care pot face obiectul acestei derogari este
urmatoarea:
— in  Germania: Sectorul codul NACE*, cu exceptia unor dispozitii
contrare constructiile, inclusiv ramuri conexe 45.1 - 4; activititi enumerate in anexa la
Directiva 96/71/CE activitati de curatare a cladirior 74.70 activititi de curatare a cladirior
alte servicii 74.87 numai activitatile designerilor de decoratiuni interioare
- in  Austria:  Sectorul codul NACE*, cu exceptia unor dispozitii
contrare servicii de horticultura 01.41 tdierea, fasonarea si finisarea pietrei 26.7 constructii
metalice si parti componente 28.11 constructii, inclusiv ramuri conexe 45.1 - 4; activitati
enumerate in anexa la Directiva 96/71/CE activitdti In domeniul securitatii 74.60 activitati de
curatare a cladirilor 74.70 asistentd medicald la domiciliu 85.14 activitati de asistentd sociald
fara cazare 85.32 * NACE: a se vedea 31990 R 3037: Regulamentul (CEE) nr. 3037/90 al
Consiliului din 9 octombrie 1990 privind clasificarea statistica a activitatilor economice in
Comunitatea Europeand (JO L 293, 24.10.1990, p. 1), regulament astfel cum a fost modificat
ultima datda prin 32003 R 1882: Regulamentul (CE) nr. 1882/2003 al
Parlamentului European si al Consiliului din 29.9.2003, (JO L 284, 31.10.2003, p. 1).
In masura in care Germania sau Austria derogd de la articolul 1II-144 primul paragraf din
Constitutie in conformitate cu paragrafele anterioare, Romania poate adopta masuri
echivalente, dupa notificarea Comisiei. Aplicarea prezentului alineat nu poate avea ca efect
crearea unor conditii pentru circulatia temporard a lucrdtorilor in contextul prestarii
transnationale de servicii Intre Germania sau Austria $i Romania mai restrictive decat cele
existente la data semnarii Tratatului de aderare.



